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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1Муниципальная гуманитарно-эстетическая средняя школа № 4, созданная постановлением администрации г.Оленегорска от 19.04.1996 № 154, переименована в муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 4 постановлением администрации города от 20.01.200 № 23.

Постановлением администрации г. Оленегорска с подведомственной территорией № 644 от 08.12.2003 г. муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 4 переименовано в муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 4».

1.2. В соответствии с постановлением администрации г. Оленегорска от 22.04.2008     № 184 к муниципальному общеобразовательному учреждению «Средняя общеобразовательная школа № 4» присоединено муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 15».

  Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 4»  является правопреемником прав и обязанностей муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 15» в соответствии с постановлением администрации города от 22.04.2008 № 184.

1.3. Наименование учреждения:

-  полное наименование

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 4»

- сокращенное наименование – МОУ СОШ № 4

1.4 Юридический адрес: Российская Федерация, 184530, Мурманская область, город Оленегорск, улица Южная, дом 11 а.

1.5 Учредителем МОУ СОШ № 4 является администрация города Оленегорска с подведомственной территорией Мурманской области (далее по тексту - Учредитель).

 Юридический адрес Учредителя: Российская Федерация,184530, Мурманская область, город Оленегорск, ул. Строительная д. 52

 Отношения между Учредителем и МОУ СОШ № 4 , определяются настоящим Уставом и регулируются договором между ними.

  Непосредственную координацию деятельности МОУ СОШ № 4 осуществляет отдел образования администрации города Оленегорска с подведомственной территорией Мурманской области (далее – отдел образования).

1.6. МОУ СОШ № 4 является юридическим лицом, некоммерческой организацией,  бюджетным учреждением,  не ставящим извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности.

 Права юридического лица  у МОУ СОШ № 4 возникают с момента его государственной регистрации. Деятельность МОУ СОШ № 4 финансируется из местного бюджета.

1.7. Права юридического лица МОУ СОШ № 4 в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности, направленной на осуществление образовательного процесса, возникают с момента его государственной регистрации. Деятельность МОУ СОШ № 4 финансируется из местного бюджета.

1.8.МОУ СОШ № 4 может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, соответствующие целям деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 
МОУ СОШ № 4 отвечает по своим обязательствам находящимися в ее распоряжении денежными средствами. При их недостаточности ответственность по обязательствам МОУ СОШ № 4 несет собственник соответствующего имущества.

 МОУ СОШ № 4 может выступать в суде, арбитражном суде, мировом и третейском суде от  своего имени истцом, ответчиком, третьим лицом.

 1.9.МОУ СОШ № 4 имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, смету, лицевой счет в органах казначейства,  гербовую печать установленного образца,  штампы и бланки со своим наименованием.

1.10. МОУ СОШ № 4 проходит лицензирование, аттестацию и государственную аккредитацию в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» и другими нормативно-правовыми актами.
Право на ведение образовательной деятельности и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, возникают у МОУ СОШ № 4 с момента выдачи лицензии.

1.11.. МОУ СОШ № 4 может иметь филиалы, которые проходят регистрацию по фактическому адресу и действуют на основании утверждённого им положения. Лицензирование, аттестация и государственная аккредитация этих филиалов осуществляется в порядке, установленном для образовательного учреждения.

   МОУ СОШ № 4 с согласия Учредителя в целях развития и совершенствования образовательной деятельности вправе создавать и входить в образовательные объединения в форме ассоциаций или союзов. Порядок регистрации и деятельности указанных образовательных объединений регулируется законодательством Российской Федерации.

    В  МОУ СОШ № 4 не допускается создание и деятельность организационных структур, политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений).

   МОУ СОШ № 4  содействует деятельности педагогических организаций (объединений) и методических объединений. По инициативе детей в МОУ СОШ № 4 могут создаваться детские общественные объединения.

1.12. Деятельность 
МОУ СОШ № 4 строится на принципах демократии и гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности и светского характера образования.

1.13.    МОУ СОШ № 4 в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конвенцией о правах ребёнка, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании» и другими Федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, утверждённым постановлением Правительства Российской Федерации от 19.03.2001№196,иными постановлениями Правительства Российской Федерации, законами Мурманской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Мурманской области,  правительства Мурманской области, нормативными правовыми актами муниципального образования город Оленегорск с подведомственной территорией, нормативными правовыми актами органов управления образованием всех уровней, Уставом муниципального образования город Оленегорск с подведомственной территорией,   настоящим Уставом, договором с учредителем, локальными актами учреждения.

1.15 МОУ СОШ № 4 несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

-  невыполнение функций, отнесённых к компетенции МОУ СОШ № 4;




-  реализацию не в полном объёме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;

- качество образования и его соответствие государственным образовательным стандартам;

-  адекватность применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным психофизиологическим особенностям, склонностям, интересам обучающихся, требованиям охраны их жизни и здоровья.

-  жизнь и здоровье обучающихся и работников во время осуществления образовательного процесса;

-  нарушение прав и свобод обучающихся и работников МОУ СОШ № 4;

- иные действия (бездействия), предусмотренные законодательством Российской Федерации.

ЦЕЛИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА   И ОРГАНИЗАЦИЯ                           ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1  МОУ СОШ № 4 осуществляет  обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и получении дополнительного образования.

2.2. 
МОУ СОШ № 4 организует образовательно-воспитательный процесс в целях:

- формирования общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ;

- адаптации обучающихся к жизни в обществе;

- создания основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

- воспитания гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- развития творческих способностей личности, воспитания эстетического вкуса, эмоционально-оценочного отношения к окружающему миру;

- охраны и укрепления физического, психического и духовно-нравственного здоровья обучающихся;

- формирования здорового образа жизни обучающихся.

2.3Содержание общего образования в МОУ СОШ № 4 определяется образовательными программами трёх ступеней образования, разрабатываемыми и реализуемыми МОУ СОШ № 4 самостоятельно на основе государственных образовательных стандартов и примерных образовательных учебных программ, курсов, дисциплин.

    МОУ СОШ № 4 реализует общеобразовательную программу начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.

    МОУ СОШ № 4 в соответствии со своими  уставными задачами, потребностями       семьи и по согласованию с Учредителем реализует программы дополнительного     образования детей: художественно-эстетической, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, военно-патриотической, культурологической и естественнонаучной направленности.

     Программы дополнительного образования реализуются при наличии  соответствующей лицензии.

2.4. МОУ СОШ № 4 создаёт условия для обучения и отдыха воспитанников,                 гарантирующие охрану и укрепление их здоровья. 

  Медицинское обслуживание обучающихся обеспечивается по договору с     учреждением   здравоохранения,   медицинский   персонал     которого                    наряду с              администрацией и педагогическими работниками несёт ответственность за проведение


лечебно-профилактических мероприятий,  соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания обучающихся. МОУ СОШ № 4 предоставляет соответствующее помещение для работы медицинских работников. 

   Организация питания обучающихся осуществляется   МОУ  СОШ  №  4  с

 соблюдением действующих санитарных правил и нормативов, установленных для общеобразовательных учреждений. МОУ СОШ № 4 обеспечивает организацию питания обучающихся с привлечением предприятия общественного питания. В МОУ СОШ № 4 предусмотрено помещение для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи. Порядок организации питания обучающихся в МОУ СОШ № 4 и условия его оплаты регулируется нормативно – правовыми актами органов  местного самоуправления.

2.5 МОУ СОШ № 4 самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научно – методической, финансово – хозяйственной  и иной деятельности в пределах, определённых законодательством Российской Федерации, Типовым положением  об общеобразовательном учреждении, настоящим Уставом и договором между Учредителем и МОУ СОШ № 4.                                             

    МОУ СОШ № 4 самостоятельно устанавливает структуру управления деятельностью, распределение должностных обязанностей и штатное расписание.

2.6. Для обеспечения информационной открытости и прозрачности деятельности МОУ СОШ № 4 составляет Публичный отчёт, в котором отражаются основные результаты  и проблемы деятельности и развития школы за истекший год. Отчёт может распространяться через печатные и электронные СМИ, публиковаться на сайте учреждения.

3. ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ОРГАНИЗАЦИИ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

3.1 МОУ СОШ № 4 самостоятельно выбирает формы, средства и методы обучения и воспитания в соответствии с законом Российской Федерации об «Образовании» и данным Уставом.

3.2 Обучение и воспитание в МОУ СОШ № 4 ведется на русском языке и носит светский характер.

  В МОУ СОШ № 4 изучение русского  языка, как государственного языка Российской Федерации регламентируется государственными образовательными стандартами.

3.3. Правила приема обучающихся в МОУ СОШ № 4:

3.3.1. В МОУ СОШ № 4 принимаются дети и подростки от 6,5 до 18 лет, проживающие в городе Оленегорске с подведомственной территорией. Детям и подросткам, проживающим на данной территории, может быть отказано в приёме только по причине отсутствия свободных мест.

 Прием детей в МОУ СОШ № 4 осуществляется в течение всего учебного года.

3.3.2. Для зачисления в МОУ СОШ № 4 предоставляются следующие документы:

- письменное заявление родителей (законных представителей) на имя директора школы;

- копия свидетельства о рождении ребенка;

- медицинская карта или медицинская справка о состоянии здоровья ребенка;

- личное дело обучающегося при зачислении во 2-11 класс;

- аттестат об основном общем образовании при зачислении в 10 класс.

    Документы, предоставленные родителями (законными представителями) регистрируются в журнале приёма заявлений.

   Зачисление оформляется приказом директора МОУ СОШ № 4.




 3.3.3. Приём детей в МОУ СОШ № 4 для обучения по программе начального общего № 4 начинается с достижения ими возраста шести лет шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже достижения ими возраста восьми лет. По заявлению родителей (законных представителей) Учредитель (уполномоченный им орган) вправе разрешить прием детей в МОУ СОШ № 4 для обучения в более раннем или более позднем возрасте. Прием детей, не достигших к началу учебного года шести лет шести месяцев осуществляется  на основании заключения психолого-медико-педагогической комиссии (консультации) о готовности ребенка к школе.

 Все дети, достигшие школьного возраста, зачисляются в первый класс МОУ СОШ № 4 независимо от уровня их подготовки. При приёме в первый класс  испытания     (экзамены, тестирование и пр.), направленные на выявление уровня знаний ребёнка по  различным дисциплинам и предметам, не проводятся.

3.3.4. При приеме в МОУ СОШ №4  обязано ознакомить поступающего и (или) его родителя (законного представителя) с Уставом общеобразовательного учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с основными  образовательными программами, реализуемыми в МОУ СОШ № 4 и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в МОУ СОШ № 4.

3.3.5. Порядок зачисления обучающихся в профильные классы осуществляется в соответствии с правилами приёма в профильные классы, утверждаемые Учредителем (уполномоченным им органом).

3.4. Школьная форма для обучающихся МОУ СОШ № 4 является обязательной, за исключением уроков физической культуры, ритмики и хореографии, трудового обучения.

3.5. МОУ СОШ № 4 осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней общего образования:

- первая ступень – начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года);

- вторая ступень – основное общее образование (нормативный срок освоения 5 – 6 лет);

- третья ступень – среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения 2 года).

      Задачами начального общего образования являются воспитание и развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования.

 Задачей основного общего образования является создание условий для воспитания, становления и формирования личности обучающегося, для развития его склонностей, интересов и способности к социальному самоопределению. Основное общее образование является базой для получения среднего (полного) общего образования, начального и среднего профессионального образования.

  Задачами среднего (полного) общего образования является развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающегося, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения. В дополнение к обязательным предметам вводятся предметы по выбору самих обучающихся, в целях реализации интересов, способностей и возможностей личности.

 Среднее (полное) общее образование является основной для получения начального профессионального, среднего профессионального (по сокращенным ускоренным программам) и высшего профессионального образования.

 Исходя из запросов обучающихся и их родителей (законных представителей), при наличии соответствующих условий в МОУ СОШ № 4 может быть введено обучение по различным профилям и направлениям.

3.6.С учётом потребностей и возможностей личности общеобразовательные программы в МОУ СОШ № 4 осваиваются в очной форме, форме экстерната и в форме индивидуального обучения на дому. 


      

Допускается сочетание указанных форм освоения общеобразовательных программ.

Для всех форм получения образования в рамках конкретной основной общеобразовательной программы действует единый государственный образовательный стандарт.

3.7. Образовательный процесс в МОУ СОШ № 4 осуществляется на основе учебного плана, разрабатываемого школой самостоятельно в соответствии с учебным примерным планом, регламентируется расписанием занятий.

3.8. МОУ СОШ № 4 осуществляет образовательный процесс по пятидневной и шестидневной рабочей недели в двухсменном режиме:

- начало учебных занятий в первой смены -  не ранее 8 часов;

- второй смены -  не позднее 14 часов;

 начало учебных занятий первых классов, классов коррекционно-развивающего обучения, компенсирующего обучения – не ранее 9 часов.

Предельная учебная нагрузка:

	Классы
	максимально допустимая недельная нагрузка в часах

	
	при 6-дневной неделе
	при 5-дневной неделе

	1
	-
	20

	2 - 4
	25
	22

	5
	31
	28

	6
	32
	29

	7
	34
	31

	8 - 9
	35
	32

	10 - 11
	36
	33


Выходные дни при пятидневной рабочей неделе – суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни.

Выходные дни при шестидневной рабочей неделе – воскресенье, нерабочие праздничные дни.

3.9. Учебный год в МОУ СОШ № 4, как правило, начинается с 1 сентября. Продолжительность учебного года на первой, второй и третьей ступенях общего образования составляет не менее 34 недель без учета государственной (итоговой) аттестации, в первом классе – 33 недели.

3.10. 
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом – не менее 8 недель. Для обучающихся в первом классе устанавливаются в течение года дополнительные недельные каникулы.

  В течение учебного года проводятся 3 Дня здоровья по плану, утвержденному директором МОУ СОШ № 4.

 Годовой календарный учебный график разрабатывается и утверждается МОУ СОШ № 4 по согласованию с администрацией города (отделом образования).

3.11. Последовательность занятий в течение дня, их распределение по дням недели, продолжительность перерывов (перемен) между занятиями устанавливаются расписанием, утвержденным директором школы по согласованию с профсоюзным органом учреждения и органами санитарно-эпидемиологического надзора.

 Продолжительность одного урока не может превышать 45 минут.

 В период полярной ночи приказом директора школы устанавливается особый режим работы в соответствии с требованиями СанПиН.

Расписание занятий в МОУ СОШ № 4 предусматривает между уроками две          перемены по 20  минут каждая, остальные не менее 10 минут.



3.12. В МОУ СОШ № 4 в соответствии с учебным планом функционируют общеобразовательные и профильные классы. В МОУ СОШ № 4 по согласованию с Учредителем и с учётом интересов родителей (законных представителей) могут открываться классы компенсирующего обучения.

3.13. 
Количество классов в МОУ СОШ № 4 определяется  в зависимости от числа поданных заявлений граждан и условий, созданных для осуществления образовательного процесса, с учетом санитарных норм и контрольных нормативов, указанных в лицензии.

 Наполняемость классов и групп продленного дня МОУ СОШ № 4 устанавливается в количестве  25 обучающихся.

 При наличии необходимых условий и средств, по согласованию с Учредителем, возможно комплектование классов и групп продленного дня с меньшей наполняемостью:

- профильные классы от 15 до 25 человек;

- группы продленного дня по интересам от 15 до 25 человек. 

 Деятельность профильных классов и групп продленного дня по интересам регламентируется соответствующими Положениями.

3.14. 
При проведении занятий по иностранному языку и трудовому обучению на второй  и третьей ступенях общего образования, физической культуре на третьей ступени общего образования, по информатике и вычислительной технике, физике и химии (во время практических занятий) допускается деление класса на две группы, если наполняемость класса составляет 25 человек.

 При наличии необходимых условий и средств, по согласованию с Учредителем, возможно деление на группы классов с меньшей наполняемостью и по другим предметам, а также классов первой ступени общего образования при  изучении иностранного языка.

3.15. За каждым классом с 1 по 11 закрепляется классный руководитель, осуществляющий организацию и координацию воспитательной работы с обучающимися в классе. Задачи , функции, права, обязанности и формы его работы определяются локальным актом МОУ СОШ № 4 и должностной инструкцией.

3.16.  Для реализации программы развития школы, здоровье сберегающих технологий по согласованию с Учредителем в школе создан эстетический центр, деятельность которого определяется Положением об эстетическом центре

3.17. Обучение в МОУ СОШ № 4 может оцениваться в формах:

- в 3 – 11классах - оценка в баллах ;

- без отметочного обучения в 1 – 2 классах.

    Периодичность промежуточной аттестации, формы и порядок проведения определяются Положением о промежуточной аттестации, утвержденным Педагогическим советом МОУ СОШ № 4. 

 МОУ СОШ № 4 осуществляет индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также хранение в архивах данных об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях.

3.18.Обучающиеся на ступенях начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, освоившие в полном объеме образовательную программу учебного года, переводятся в следующий класс.

   Обучающиеся на ступенях начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по одному предмету, переводятся в следующий класс условно. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность в течение следующего учебного года.  МОУ СОШ № 4 обязана создать условия обучающимся для ликвидации этой задолженности и обеспечить контроль за своевременностью ее ликвидации.

 Обучающиеся на ступенях начального общего и основного общего образования, не освоившие образовательной программы учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенные в следующий класс и не ликвидировавшие академической задолженности по одному предмету, по усмотрению родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся в классы компенсирующего обучения с меньшим числом обучающихся на одного педагогического работника образовательного учреждения или продолжают получать образование в иных формах.

 Обучающиеся на ступени среднего (полного) общего образования, не освоившие образовательной программы учебного года по очной форме обучения и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенные в следующий класс и не ликвидировавшие академической задолженности по одному предмету, продолжают получать образование в иных формах.

 Перевод обучающегося в следующий класс осуществляется по решению Педагогического совета МОУ СОШ № 4.

 Обучающиеся, не освоившие образовательную программу предыдущего уровня, не допускаются к обучению на следующей ступени общего образования.

3.19. Освоение образовательных программ основного общего, среднего (полного) общего образования завершается обязательной государственной (итоговой) аттестацией обучающихся.

 Государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы среднего (полного) общего образования, проводится в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ) и иных формах, предусмотренных законодательством в сфере образования.

  Выпускникам и другим лицам, сдавшим единый государственный экзамен, МОУ СОШ № 4 выдает свидетельство о результатах единого государственного экзамена.

    Порядок проведения государственной (итоговой) аттестации в любых формах, в том числе порядок подачи и рассмотрения апелляций, форма и порядок выдачи свидетельства о результатах единого государственного экзамена определяется законодательством Российской Федерации.

3.20. Лицам, не завершившим основное общее, среднее (полное) общее образование, общеобразовательным учреждением выдаются справки установленного образца.

3.21.
Выпускникам МОУ СОШ № 4 прошедшим государственную (итоговую) аттестацию, выдается документ государственного образца об уровне образования, заверенный печатью общеобразовательного учреждения.

3.22. 
Выпускники МОУ СОШ № 4, достигшие особых успехов при освоении  общеобразовательной программы среднего (полного) общего образования, награждаются золотой или серебряной медалью.

   Выпускники, достигшие особых успехов в изучении одного или нескольких предметов и имеющие по ним четвертные (полугодовые) и итоговые оценки «5» за время обучения в классах соответствующей ступени общего образования и получившие по ним на государственной (итоговой) аттестации отметку «5» при положительных отметках по остальным, награждаются похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов».

   Обучающиеся переводного класса, имеющие по всем предметам, изучавшимся в этом классе, четвертные (триместровые)  и годовые отметки «5», награждаются похвальным листом «За отличные успехи в учении».




3.23.
Дисциплина в общеобразовательном учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение методов физического и психического воздействия по отношению к обучающимся не допускается.

3.24. По решению Педагогического совета МОУ СОШ № 4 за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава школы допускается исключение из образовательного учреждения обучающегося, достигшего возраста 15 лет.

    Исключение обучающегося из МОУ СОШ № 4 применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в образовательном учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников МОУ СОШ № 4, а также нормальное ее функционирование.

 Решение об исключении обучающегося, не получившего общего образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без  попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам  несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

 МОУ СОШ № 4 незамедлительно информирует об исключении обучающегося из образовательного учреждения его родителей (законных представителей) и администрацию города (в том числе отдел образования) с целью обеспечения его трудоустройства и (или) продолжения обучения в другом образовательном учреждении.

3.25.
С согласия родителей (законных представителей), комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и администрации города (в т.ч. отдела образования) обучающийся, достигший возраста пятнадцати лет, может оставить общеобразовательное учреждение до получения общего образования.

                       4.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ

                                  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1. Участниками образовательного процесса в МОУ СОШ № 4 являются: обучающиеся, педагогические работники, родители (законные представители).

4.2.
Права и обязанности обучающихся охраняются действующим законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами.

4.3.    Обучающиеся имеют право:

- на получение бесплатного общего образования (начального, основного, среднего (полного)) в соответствии с государственными образовательными стандартами;

- на обучение в соответствии с государственными образовательными стандартами по индивидуальному учебному плану;

- на ускоренный курс обучения;

- на выбор формы образования: обучающиеся могут осваивать образовательные программы или отдельно разделы общеобразовательных программ   как в МОУ СОШ № 4, так и в форме семейного образования, экстерната;

- на дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся по предметам различных профилей;

- на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами  МОУ СОШ № 4;

- на получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;

- на участие в управлении МОУ СОШ № 4 в форме, определенной настоящим Уставом; 

- на участие в работе органов детского самоуправления МОУ СОШ № 4;




- на уважение человеческого достоинства, на свободу совести, информации, на свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

- на пользование льготами и преимуществами, установленными действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и локальными нормативными актами МОУ СОШ № 4;

- на использование в установленном порядке инвентаря, техники, оборудования, учебных пособий, принадлежащих МОУ СОШ № 4 и находящихся в ее оперативном управлении, предназначенных для обучающихся;

- на отдых, в том числе организованный, между уроками, в выходные и каникулярные дни, освобождение от занятий в установленном порядке;

- на переход в другую школу, параллельный или другой класс в любое время при наличии в них свободных мест;

- на обращение в конфликтную комиссию по поводу возможных разногласий с учителями, администрацией и другими работниками школы;

- на создание и участие в любой общественной организации в рамках МОУ СОШ № 4 за исключением организационных структур, политических партий и общественно-политических и религиозных движений;

- на иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4.4.  Обучающиеся обязаны:

- соблюдать Устав МОУ СОШ № 4, локальные нормативные акты школы;

- выполнять требования работников МОУ СОШ № 4 по соблюдению правил внутреннего распорядка;

- добросовестно учиться;

- бережно относиться к имуществу школы, к зеленным насаждениям, к результатам труда других людей;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников школы;

4.5.  В МОУ СОШ № 4 запрещается:

- применение методов физического и психического воздействия по отношению к обучающимся;

- привлечение обучающихся без их согласия и согласия родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой;

- принуждение обучающихся к вступлению в общественные, общественно-политические организации (объединения), движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных кампаниях и политических акциях.

4.6.  Родители (законные представители) имеют право:

- выбирать общеобразовательное учреждение, форму получения образования детьми;

- получать образовательную программу из числа используемых МОУ СОШ № 4 в работе с  обучающимися;

- защищать законные права  и интересы детей;

- принимать участие в управлении МОУ СОШ № 4 в форме, определенной настоящим Уставом МОУ СОШ № 4;

- знакомиться с ходом и содержанием образовательно-воспитательного процесса, а также с оценками успеваемости обучающихся;

- вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в школе;

- обращаться к классному руководителю, администрации школы, в конфликтную комиссию для разрешения конфликтных ситуаций;

- присутствовать на административных и других совещаниях, когда рассматривается вопрос о поведении и успеваемости их ребенка;

- оказать школе благотворительную помощь;

- получать от педагогов квалифицированную помощь по вопросам обучения и воспитания ребенка.

4.7.  Родители (законные  представители) обязаны:

- обеспечить получение детьми основного общего образования и создать условия для получения ими среднего (полного) общего образования;

- выполнять Устав МОУ СОШ № 4;

- нести ответственность за воспитание ребенка, создание необходимых условий для получения им  общего образования, и обеспечение необходимыми средствами и предметами для успешного обучения и воспитания;

- своевременно ставить учителя в известность о болезни ребенка или возможном его отсутствии;

- своевременно вносить плату за оказанные дополнительные услуги, предусмотренные договором между МОУ СОШ № 4 и родителями (законными  представителями);

-  нести материальную ответственность за ущерб, причиненный школе по вине ребенка.

4.8. Педагогические  работники МОУ СОШ № 4 имеют право:

- на участие в управлении МОУ СОШ № 4 в порядке определяемом Уставом, в  разработке и принятии Коллективного договора, положений, регламентирующих деятельность МОУ СОШ № 4, в разработке и принятии Устава.

- на защиту профессиональной чести и достоинства;

- на рабочее место, соответствующее условиям, предусмотренным государственными стандартами организации и безопасности труда и коллективным договором.

- на самостоятельный выбор и использование методики обучения и воспитания, учебников, учебных пособий и материалов (в соответствии с образовательной программой, утверждённой МОУ СОШ № 4 и списком учебников и учебных пособий, определённым учреждением), методов оценки знаний обучающихся;

- на повышение квалификации;

- на аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации;

- на  сокращенную рабочую неделю;

- на удлиненный оплачиваемый отпуск;

- на получение пенсии за выслугу лет;

- на неоплачиваемый длительный (сроком до 1 года) отпуск не реже, чем каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы. Порядок и условия предоставления которого устанавливаются Учредителем;

- на социальные гарантии и льготы, в порядке установленном законодательством Российской Федерации, законами Мурманской области, нормативно-правовыми актами местного самоуправления.

- на проведение эксперимента по согласованию с вышестоящими органами управления и при согласии родителей (законных представителей), если он не наносит вреда здоровью, качеству обучения и воспитанию обучающихся;

- на ежемесячную денежную компенсацию в рамках, установленных нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, с целью обеспечения книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями.

- другие права в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.9. Работники МОУ СОШ № 4 обязаны:

- выполнять Устав  учреждения, локальные нормативные акты;

- соответствовать требованиям квалификационных характеристик;

- нести материальную ответственность за ущерб, причиненный школе по вине работника;

- выполнять Правила внутреннего трудового распорядка, условия трудового договора и должностные обязанности;




- оказывать помощь родителям (законным представителям) по вопросам обучения и воспитания детей;

- охранять жизнь и здоровье детей во время образовательного процесса;

- систематически повышать свою квалификацию; 

- нести другие обязанности в соответствии с законодательством.

4.10. Объем учебной нагрузки (педагогической работы) педагогических работников устанавливается исходя из количества часов по учебному плану и учебным программам, обеспеченности кадрами, других условий работы МОУ СОШ № 4.

      Учебная нагрузка (педагогическая работа), объем которой больше или меньше нормы часов за ставку заработной платы, устанавливается только с письменного согласия работника.

    Установленный в начале учебного года объем учебной нагрузки (педагогической работы) не может быть уменьшен в течение учебного года по инициативе администрации, за исключением случаев уменьшения количества часов по учебным планам и программам, сокращения количества классов (групп продленного дня).

    В зависимости от количеств часов, предусмотренных учебным планом, учебная нагрузка педагогических работников может быть разной в первом и втором учебных полугодиях. Установленный в текущем году объем учебной нагрузки не может быть уменьшен по инициативе администрации в следующем учебном году, за исключением случаев, указанных в третьем абзаце настоящего пункта.

  При установлении учебной нагрузки на новый учебный год учителям и другим педагогическим работникам, для которых данное общеобразовательное учреждение является местом основной работы, как правило, сохраняется ее объем и преемственность преподавания предметов в классах.

4.11. 
Дисциплинарное расследование нарушений педагогическим работником МОУ СОШ № 4 норм профессионального поведения и Устава МОУ СОШ № 4 может быть проведено только по поступившей на него жалобе, поданной в письменной форме. Копия жалобы должна быть передана данному работнику.

   Ход дисциплинарного расследования и принятые по его результатам решения могут быть преданы гласности только с согласия заинтересованного педагогического работника МОУ СОШ № 4, за исключением случаев, ведущих к запрещению заниматься педагогической деятельностью, или при необходимости защиты интересов обучающихся.

5. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ МОУ СОШ № 4

5.1. Управление МОУ СОШ № 4 осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

5.2. К  компетенции Учредителя относятся:

- создание и финансирование МОУ СОШ № 4, его реорганизация и ликвидация;

- осуществление контроля за финансовой, хозяйственной, образовательной деятельностью МОУ СОШ № 4;

- утверждение Устава МОУ СОШ № 4, изменений и дополнений к нему;

 - назначение на должность и освобождение от должности директора, применение к нему мер поощрения и дисциплинарного взыскания;

- согласование штатного расписания МОУ СОШ № 4 в пределах выделенных ассигнований;

- согласование видов платных дополнительных услуг и предпринимательской деятельности МОУ СОШ № 4, приостановление данной деятельности школы, если она 


идет в ущерб основной уставной образовательной деятельности, до решения суда по этому вопросу;

- установление порядка и условий предоставления педагогическим работникам длительного отпуска сроком до одного года;

- установления порядка предоставления и стоимости питания обучающихся;

- получение полной информации и отчётов о деятельности МОУ СОШ № 4;

- иные вопросы, отнесённые к компетенции Учредителя в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и учредительным договором.

     МОУ СОШ № 4  предоставляет  полную  информацию  о  своей  деятельности для

ведения  Учредителем  аналитической  работы  и  выполнения  возложенных  на  него функций.

5.3. Управление  МОУ СОШ № 4 строится на принципах единоначалия и самоуправления.

5.4. Непосредственное управление и руководство МОУ СОШ № 4 осуществляет  директор, прошедший соответствующую аттестацию.

5.4.1.   Директор МОУ СОШ № 4 назначается на должность и освобождается от должности Главой города Оленегорска с подведомственной территорией.

5.4.2. Директор МОУ СОШ № 4:

- действует на основе единоначалия; планирует, организует и контролирует всю работу МОУ СОШ № 4, несёт полную ответственность за деятельность МОУ СОШ № 4 в соответствии с функциональными  обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и настоящим Уставом;

- представляет интересы МОУ СОШ № 4 во всех организациях, государственных и муниципальных органах без доверенности;

- использует финансовые средства по целевому назначению в соответствии с утверждёнными сметами доходов и расходов, а также материальные средства, закреплённые за МОУ СОШ № 4 Учредителем, в соответствии с настоящим Уставом и договором с Учредителем;

- открывает лицевые счета в органах казначейства, выдаёт доверенности, заключает договоры;

- утверждает структуру, штатное расписание по согласованию с Учредителем в пределах выделенных ассигнований;

- в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации принимает на работу и увольняет работников, заключает трудовые договоры, поощряет работников, налагает взыскания;

- осуществляет расстановку кадров с распределением должностных обязанностей, утверждает должностные инструкции, графики работы;

- распределяет учебную нагрузку между педагогическими работниками;

- осуществляет организацию и совершенствование методического обеспечения образовательного процесса;

- издаёт  приказы, распоряжения в рамках своей компетенции, подписывает локальные акты МОУ СОШ № 4;

- осуществляет приём обучающихся и комплектование классов;

- представляет  Педагогическому совету проект учебного годового плана, основные  направления развития МОУ СОШ № 4, планы экономического и социального развития, ежегодные отчеты;

- утверждает по согласованию с администрацией города (отделом образования)годовые календарные  учебные графики

-  выполняет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом.

            Права, обязанности и ответственность директора устанавливаются его должностной инструкцией и трудовым договором.

5.4.3. Директор МОУ СОШ № 4 несет ответственность перед обучающимися, их родителями (законными представителями), государством, обществом и Учредителем за
 

результаты своей деятельности в соответствии с функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и настоящим Уставом.

5.5. Основными формами самоуправления в МОУ СОШ № 4 являются Совет школы педагогический совет, Общее собрание трудового коллектива.

 Для всесторонней всевозможной поддержки, в т.ч. материальной и финансовой, обеспечения и поддержки прав и интересов учреждения, его обучающихся и сотрудников, может быть создан Попечительский совет.

 Порядок проведения выборов органов самоуправления МОУ СОШ № 4 и их  компетенция определяются Положением о соответствующем органе самоуправления и настоящим Уставом.

5.6. Выборным представительным органом МОУ СОШ № 4 является Совет школы.

5.6.1. Совет школы избирается в составе 11 человек сроком на 2 года на конференции делегатов от всех участников образовательного процесса простым большинством голосов путем открытого голосования. В состав Совета входят руководитель общеобразовательного учреждения и председатель профсоюзного комитета.

 Количество членов Совета из числа родителей не может быть меньше 1/3 и больше 1/2 общего числа членов Совета. Количество членов Совета из числа работников учреждения не может превышать 1/4 от общего числа членов Совета. Количество членов Совета из числа обучающихся – от параллели старшей ступени по одному представителю.

5.6.2. В компетенцию Совета МОУ СОШ № 4 входит следующее:

- разработка совместно с администрацией школы проекта  Устава МОУ СОШ № 4,  дополнений и изменений к нему, других локальных актов школы, обсуждение и принятие их на конференции участников образовательного процесса;

- утверждение программы развития МОУ СОШ № 4;

- установление режима занятий обучающихся по представлению педагогического совета, в том числе – продолжительность учебной недели, время начала и окончания занятий, введение щадящего режима, введение (отмена) единой формы одежды для обучающихся в период занятий;

- введение профилей обучения и новых направлений образовательного процесса;

- привлечение для осуществления своей уставной деятельности дополнительных источников финансирования и материальных средств, включая использование банковского кредита;

- распределение доходов от предпринимательской и иной деятельности;

- предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых средств;

-участие в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников школы;

- содействие деятельности учительских (педагогических) организаций и методических объединений в МОУ СОШ № 4;

- регулирования деятельности общественных (в том числе детских и молодежных) организаций в МОУ СОШ № 4, не запрещенных законом;

- рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в школе;

- иные вопросы в соответствии с положением о Совете школы.

 Совет МОУ СОШ № 4 вправе принять к своему рассмотрению любой вопрос, входящий в компетенцию других органов управления в МОУ СОШ № 4, по их просьбе.

5.6.2. Заседания Совета школы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Ведёт заседание председатель Совета школы, избираемый членами Совета из своего состава простым большинством голосов на срок полномочий Совета школы.

 Решения Совета МОУ СОШ № 4 принимаются простым большинством голосов от    числа присутствующих членов Совета, при наличии кворума в количестве не менее двух третей от общего состава Совета МОУ СОШ № 4.





5.7.  В целях   повышения профессионального и методического мастерства в МОУ СОШ № 4 создается Педагогический совет в составе педагогических работников и администрации.

5.7.1.Педагогический совет заседает 4 раза в год. Ведет заседания директор МОУ СОШ 

№ 4, а в его отсутствии назначенный им заместитель.

 Заседания Педагогического совета правомочны, если на них присутствуют не менее половины его членов. Решения принимаются простым большинством голосов.

5.7.2. На своих заседаниях Педагогический совет принимает решения по вопросам научно-методической работы, корректировки различных образовательных программ, повышения уровня квалификации, учебно-воспитательной, опытно-экспериментальной работы, перевода обучающихся с одной ступени на другую, применения мер поощрения и наказания к обучающимся и т.д.

5.7.3. На заседаниях Педагогического совета с правом освещать голоса могут присутствовать представители Учредителя, обучающиеся, родители (законные представители).

5.7.4.В промежутке между общими заседаниями Педагогического совета собираются малые педагогические советы по ступеням обучения. Они решают вопросы, касающиеся специфики работы данной образовательной ступени.

5.8.Непосредственное руководство организацией образовательного процесса на каждой из ступеней обучения осуществляют заместители директора, назначаемые приказом директора МОУ СОШ № 4.

5.9. 
Не реже двух раз в год созывается Общее собрание трудового коллектива МОУ СОШ № 4.

5.5.1. В компетенцию Общее собрание трудового коллектива входит:

-  определение направления деятельности МОУ СОШ № 4;

-  принятие Устава, дополнений и изменений к нему;

-  определение порядка и условий предоставления социальных гарантий и льгот работникам;

-  утверждение локальных правовых актов, связанных с трудовыми отношениями;

-  заключение  коллективного договора;

-  создание профсоюза и иных общественных организаций, не запрещенных законами Российской Федерации;

-  принятие Правил внутреннего трудового распорядка;

-  рассмотрение иных вопросов, связанных с трудовыми отношениями в МОУ СОШ № 4.

5.9.2. В заседаниях Общего собрания трудового коллектива принимают участие все работники МОУ СОШ № 4. Для ведения Общего собрания открытым голосованием избирается председатель и секретарь. Общее собрание считается правомочным, если на нём присутствуют не менее 75% от общего числа работников. Решения принимаются простым большинством голосов. 

6. ПОРЯДОК КОМПЛЕКТОВАНИЯ РАБОТНИКОВ

И УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ИХ ТРУДА

6.1. МОУ СОШ № 4 самостоятельно осуществляет комплектование работников, подбор и расстановку кадров согласно штатному расписанию, несет ответственность за уровень квалификации работников.

 Персонал МОУ СОШ № 4 принимается на работу директором по трудовому договору в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации.

6.2. К педагогической деятельности в МОУ СОШ № 4 допускаются лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую 


требованиям тарифно-квалификационных характеристик по должности и полученной специальности, подтвержденную документами об образовании.

 К педагогической деятельности в МОУ СОШ № 4 не допускаются лица, лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в силу приговором суда; имеющие неснятую и непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;  признанные недееспособными в установленном законом порядке; имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, установленным законодательством Российской Федерации в сфере здравоохранения.

6.3. Лица, состоящие в трудовых отношениях с МОУ СОШ № 4 составляют его трудовой коллектив. Трудовые отношения работников и администрации МОУ СОШ № 4 регулируются трудовым законодательством Российской Федерации  и локальными актами учреждения.

  Члены трудового коллектива имеют право на объединение в профессиональные союзы или другие общественные организации по своему выбору.

6.4.Оплата труда работников МОУ СОШ № 4 осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетной сферы, утвержденной решением Совета депутатов города Оленегорска.

   Работникам МОУ СОШ № 4 могут производиться компенсационные и стимулирующие выплаты в пределах выделенных ассигнований по смете доходов и расходов в соответствии с действующими нормативными правовыми актами и локальными актами учреждения.

 Педагогическим работникам ставки заработной платы и должностные оклады устанавливаются по разрядам оплаты труда в зависимости от образования и стажа педагогической работы либо квалификационной категории по результатам аттестации, а также по результатам тарификации в соответствии с требованиями действующих нормативных актов.

Условия оплаты труда работников МОУ СОШ № 4 регулируются Положением об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений и других         учреждений системы образования города Оленегорска с подведомственной территорией, утверждённым решением Совета депутатов города от 29.10.2007 г. № 01-69 рс, а также иными нормативно правовыми актами Мурманской области и местного самоуправления, регулирующими оплату труда работников системы образования.

6.5. Работники МОУ СОШ № 4 подлежат социальному и медицинскому страхованию в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7. СТРУКТУРА ФИНАНСОВОЙ И ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОУ СОШ № 4

7.1.МОУ СОШ № 4 самостоятельно, в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом осуществляет финансово-хозяйственную деятельность.

7.2. МОУ СОШ № 4 осуществляет ведение бухгалтерского учёта и предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики, налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации.

 7.3. Порядок использования имущества МОУ СОШ № 4:

7.3.1. Имущество МОУ СОШ № 4, закрепленное за ним на праве оперативного управления, находится в муниципальной собственности муниципального образования город Оленегорск с подведомственной территорией.




Передача имущества в оперативное управление оформляется в установленном порядке (распорядительным актом, актом передачи имущества).

    МОУ СОШ № 4 владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии с его назначением, своими уставными целями, договором с Учредителем, законодательством Российской Федерации.

7.3.2.Имущество МОУ СОШ № 4 составляет имущество:

- закреплённое собственником за учреждением на праве оперативного управления;

- приобретённое МОУ СОШ № 4 за счёт имеющихся у неё финансовых средств, в том числе за счёт доходов от собственной хозяйственной деятельности;

- полученное МОУ СОШ № 4 в порядке добровольных пожертвований, даров от юридических и физических лиц.

 7.3.3.  МОУ СОШ № 4 не вправе совершать сделки, последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним, или имущества, приобретённого за счёт средств, выделенных собственником, если иное не установлено федеральными законами.

7.3.4. МОУ СОШ № 4 вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя имущества.

7.3.5. При осуществлении оперативного управления имуществом МОУ СОШ № 4 обязано:

        - эффективно использовать имущество, закреплённое за ним;

        - обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

       - не допускать ухудшения технического состояния имущества (кроме ухудшений, связанных с нормальным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

       - осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества;

       - осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества. 

7.3.6. МОУ СОШ № 4 несет ответственность перед собственником за сохранность и эффективное использование закрепленного за школой имущества.  Контроль за деятельностью МОУ СОШ № 4 в данной части осуществляется собственником муниципального имущества (либо уполномоченным им органом).

7.3.7.  Имущество, закреплённое за МОУ СОШ № 4 и  приобретенное  за счет доходов от собственной хозяйственной деятельности и внебюджетных средств, изъятию и (или) отчуждению не подлежит, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

 7.4  Земельные участки закрепляются за МОУ СОШ № 4 в постоянное (бессрочное) пользование.

7.5. Финансирование и материально-техническое обеспечение:

7.5.1.Финансирование МОУ СОШ № 4 осуществляется из средств областного бюджета за счёт субвенции, выделенной на основе региональных нормативов финансирования и из местного бюджета на основе муниципальных нормативов финансирования.

7.5.2. Источниками формирования финансовых ресурсов МОУ СОШ № 4 являются:

  - бюджетные средства;

 - средства внебюджетных источников, в том числе средства, полученные от родителей (законных представителей), доход от дополнительных  платных образовательных и сопутствующих услуг; доход, полученный от реализации продукции и услуг, а также от иных видов разрешенной деятельности, осуществляемой самостоятельно; средства, полученные в виде добровольных пожертвований, даров от юридических и физических лиц;

 - другие источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.5.3. МОУ СОШ № 4 использует финансовые средства по целевому назначению в соответствии с утвержденными бюджетными сметами и сметами доходов и расходов. МОУ СОШ № 4 вправе с согласия Учредителя использовать закрепленные за ней 



финансовые средства и иные объекты  собственности в осуществляемой ею деятельности, связанной с получением дохода.

7.5.4. Развитие материально-технической базы МОУ СОШ № 4 осуществляется самим учреждением в пределах закреплённых за ним бюджетных и внебюджетных средств. 

    Учредитель оказывает содействие МОУ СОШ № 4 в решении вопросов содержания и развития материально-технической базы. Учредитель предоставляет МОУ СОШ № 4 здание с необходимым оборудованием, отвечающем установленным требованиям для выполнения образовательной деятельности, а также другое необходимое имущество.

7.6.МОУ СОШ № 4 самостоятельно распоряжается имуществом и иными объектами собственности, переданными ей физическими и юридическими лицами в форме дара, пожертвования или завещания, продуктами интеллектуального и творческого труда, являющимися результатом собственной деятельности, а также доходами от предпринимательской деятельности, в том числе, доходами от оказания платных услуг, от использования муниципальной собственности, закрепленной за учреждением на праве оперативного управления в соответствии с настоящим Уставом и Договором о  взаимоотношениях между МОУ СОШ № 4 и Учредителем, использует финансовые средства с утверждёнными сметами доходов и расходов.

             8. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ И ИНАЯ ПРИНОСЯЩАЯ ДОХОД

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МОУ СОШ № 4

8.1.
МОУ СОШ № 4 в установленном законом порядке вправе вести предпринимательскую, являющуюся самостоятельной, осуществляемую на свой риск деятельность, направленную на систематическое получение прибыли от выполнения работ или оказания услуг.

      Предпринимательская деятельность МОУ СОШ № 4 должна соответствовать уставным целям учреждения и направлена на достижение этих целей.

      При осуществлении предпринимательской  и иной приносящей доход деятельности МОУ СОШ № 4 попадает под действие законодательства Российской Федерации в  области предпринимательской деятельности.

8.2. МОУ СОШ № 4 вправе вести следующие виды предпринимательской деятельности, согласованные с Учредителем:

- оказание посреднических услуг;

- ведение приносящих доходов иных внереализационных операций, непосредственно не связанных с собственным производством, предусмотренных уставом продукции, работ, услуг и с их реализацией.

8.3. МОУ СОШ № 4 вправе  оказывать населению, предприятиям, учреждениям и организациям платные дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и государственными образовательными стандартами:

                  Образовательные и развивающие услуги:

- углубленное изучение предметов (изучение специальных дисциплин, сверх часов и   сверх программ по данной дисциплине, предусмотренной учебным планом);

- различные курсы: по подготовке к поступлению в учебные заведения, по изучению иностранных языков;

- обучение по дополнительным образовательным программам, репетиторство;

различные кружки: по обучению игре на музыкальных инструментах, кройке и шитью, вязанию, домоводству, танцам;

- создание различных учебных групп по адаптации детей к условиям школьной жизни (подготовка к школе);

Оздоровительные мероприятия:





- создание различных секций, групп по укреплению здоровья (гимнастика, аэробика, ритмика и пр.);

Реализация сопутствующих услуг:

- информационно-консультативные услуги;

- экскурсионное и культурно-массовое обслуживание;

- организация досуговой деятельности (проведение театрально-зрелищных, спортивных, культурно-просветительных, развлекательных и праздничных мероприятиях)

Реализация продукции (работ, услуг) в рамках учебно-производственной деятельности:

- производство и реализация продукции (работ, услуг) с участием обучающихся (учебные мастерские, кружки эстетического центра, объединения дополнительного образования технического творчества, кройки и шитья, домоводства и кулинарии).

8.4. Наличие и осуществление дополнительных платных услуг и дополнительных образовательных услуг населению зависит от спроса учащихся и родителей (законных представителей), а также жителей города.

    Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета. В противном случае средства, заработанные посредством такой деятельности, изымаются Учредителем в  бюджет.

8.5.   Все виды деятельности дополнительных услуг могут быть оказаны как обучающимся МОУ СОШ № 4 ,так и не являющимися обучающимися МОУ СОШ № 4.

8.6. Порядок предоставления дополнительны образовательных услуг и размер платы определяются договором между МОУ СОШ № 4 и родителями (законными представителями) обучающихся и другими гражданами.

8.7.Доход, полученный от предпринимательской и иной, приносящей доход  деятельности  используется МОУ СОШ № 4 в соответствии с уставными целями, в том числе на оплату труда лиц, занятых оказанием услуг, и развитие материально-технической базы учреждения.

8.8. Учредитель вправе приостановить предпринимательскую деятельность МОУ СОШ № 4, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной Уставом, до решения суда по этому вопросу.

9. МЕЖДУНАРОДНАЯ И ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКАЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МОУ СОШ № 4

9.1. МОУ СОШ № 4 вправе осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

9.2. МОУ СОШ № 4 имеет право  по согласованию с Учредителем (либо уполномоченным им органом) устанавливать связи с зарубежными предприятиями, учреждениями, организациями, за счет внебюджетных средств направлять своих работников и воспитанников за рубеж для участия в соревнованиях, семинарах по обмену опытом, для обучения; принимать у себя зарубежные делегации.

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ МОУ СОШ № 4

И ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА

10.1. 
МОУ СОШ № 4 по решению Учредителя может быть реорганизовано в иную некоммерческую организацию в соответствии и в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации, решением Совета депутатов города от  14.02.2007 № 01-45 рс.

  При реорганизации в форме преобразования, присоединения к МОУ СОШ № 4другого юридического лица, не являющегося образовательным учреждением, создании автономного образовательного учреждения путём изменения типа образовательного учреждения 
МОУ СОШ № 4 вправе осуществлять определённые в настоящем Уставе виды деятельности на основании лицензии и свидетельства о государственной аккредитации до окончания срока действия лицензии и свидетельства.

 
При реорганизации  МОУ СОШ № 4 в иной форме и при изменении его статуса (типа, вида, категории)  Устав, лицензия и свидетельство о государственной аккредитации утрачивают силу.

10.2. 
Ликвидация МОУ СОШ № 4 может осуществляться:

- в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном муниципальным образованием;

- по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, не соответствующей его  уставным целям либо деятельности,  запрещенной законом.

   Ликвидационная комиссия создаётся и действует в соответствии и в порядке, предусмотренным законодательством Российской Федерации и решением Совета депутатов города Оленегорска с подведомственной территорией от 14.09.2007 № 01-45 рс. 

 и  решением Совета депутатов города Оленегорска с подведомственной территорией от 14.09.2007 № 01-45 рс. 

         При ликвидации МОУ СОШ № 4 муниципальное имущество и денежные средства  за вычетом платежей по покрытию своих обязательств и организации ликвидационных мероприятий передаётся Учредителю по акту приёма-передачи и  направляются на цели развития образования.

10.3. МОУ СОШ №4 несёт ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.), обеспечивает передачу в установленном порядке на государственное хранение документов в архив.

  При реорганизации МОУ СОШ № 4 все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются правопреемнику.

  При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учёта, лицевые счета и т.п.) передаются в архив.

10.4.  При ликвидации и реорганизации МОУ СОШ № 4, осуществляемых, как правило, по окончании учебного года, Учредитель (уполномоченный) обеспечивает перевод обучающихсяющихся с согласия родителей (законных представителей)в другие общеобразовательные учреждения соответствующего типа.

10.5. 
МОУ СОШ № 4 считается ликвидированным или реорганизованным с момента внесения соответствующей записи  в единый государственный реестр юридических лиц.

10.6. 
Настоящий Устав может быть изменен или дополнен при изменении действующего законодательства Российской Федерации или в других случаях.

 Предложения об изменении и (или) дополнении настоящего Устава вправе вносить Учредитель, отдел образования администрации города, органы самоуправления и администрация МОУ СОШ № 4.

10.7. Все изменения и дополнения в настоящий Устав рассматриваются и принимаются Общим собранием трудового коллектива МОУ СОШ № 4 и утверждаются Учредителем.

 Изменения и дополнения в Устав подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке.

11. ПЕРЕЧЕНЬ ВИДОВ ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ,

РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

11.1. 
В процессе деятельности МОУ СОШ № 4 издаются локальные акты, которые могут приниматься руководителем единолично, трудовым коллективом, органами самоуправления образовательного учреждения.

11.2. 
МОУ СОШ № 4 принимает следующие виды локальных актов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения: приказы, положения, правила, должностные и другие виды инструкций, коллективный договор и другие виды локальных актов, принятие которых входит в компетенцию образовательного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

____________________________________

